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ПЛАН
методической работы на 2020-2021 учебный год

Цель и задачи методической работы :
Методическая тема: «Профессиональный стандарт как ориентир методического 

становления педагога».
Цель: Создание условий для повышения профессионального мастерства тренеров- 

преподавателей.
Задачи:
1. Продолжить вести методическую работу с тренерами-преподавателями адресно, 

с учетом индивидуальности, профессионального опыта, потребности каждого.
2. Продолжить работу по повышению профессионального уровня и развитию 

ключевых компетенций тренера -  преподавателя.
3. Совершенствовать работу по повышению качества ведения документации 

тренерами-преподавателями.
4. Активизировать работу по изучению, обобщению, пропаганде и распространению 

опыта работы педагогов по всем направлениям учебно-воспитательного процесса

№ Содержание работы Сроки Ответственные

I. Организационно-методическая деятельность
1 Составление учебных планов по видам спорта август Зам. директора по 

УЧ
2 Составления плана методической работы сей¥ябрь Зам. директора по 

МР
3 Актуализация сведений о школе на сайте 

учреждения
в течение 
года

Инструктор-
методист

4 Обновление информации на сайте «Сетевой 
город»

в течение 
года

Зам. директора по 
МР

5 Выявление затруднений методического характера 
у тренеров-преподавателей

сентябрь Зам. директора по 
МР

6 Составление графика проведения открытых 
занятий и мероприятий в 2020-2021 учебном году

сентябрь Зам. директора по 
УЧи МР

7 Разработка документации по проведению 
соревнований по видам спорта

в течение 
года

Инструкторы-
методисты

8 Подготовка информации для статистического 
учета результатов работы (форма 5-ФК, 1-ДО, 1- 
ДОП, ДОП-ИНВ, 1-ФК, форма 48, мониторинг 
дополнительного образования)

декабрь,
январь

Зам. директора по 
УР, инструкторы- 
методисты

9 Участие в подготовке описательного отчета 
работы школы за 2020 год

декабрь Зам. директора по 
УР

10 Участие в подготовке отчета о результатах 
самообследования за 2020 год

январь-
апрель

Заместители
директора



11 Мониторинг  реализации  образовательных
программ по видам спорта

май Зам. директора по 
УР и МР

12 Диагностика обучающихся и родителей «Уровень
комфортности в спортивной школе»

май Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист

13 Подготовка  анализа  методической  работы  за
2020-2021 учебный год

май Зам.  директора  по
МР,  инструкторы-
методисты

14 Оформление и ведение документации на судей и
спортсменов высокой квалификации 

в течение
года

Инструктор-
методист

15 Подбор  и  оформление  необходимого  материала
для  проведения  педагогических  советов,
семинаров

в течение
года

Заместители
директора
инструкторы-
методисты

16 Оформление учебной части, стендов информации в течение
года

Инструкторы-
методисты

2. Работа с педагогическими кадрами
2.1. Повышение квалификации

1 Организация  подготовки  повышения
квалификации:
- консультации с тренерами-преподавателями по
выбору  направлений  курсов  повышения
квалификации;
-  оформление  заявки  на  прохождение  курсов
повышения квалификации

сентябрь

в течение
года

Зам.  директора  по
МР

2 Посещение  педагогами  практических  курсов
(семинаров),  научно-практических  конференций
различного  уровня,  с  предоставлением
педагогической  общественности  собственного
профессионального опыта

в течение
года

Зам.  директора  по
МР

3 Участие тренеров-преподавателей в семинарах во
время  выездов  на  соревнования
республиканского,  зонального,  российского
уровня

в течение
года

Зам.  директора  по
МР

4 Выступление  на  тренерских  советах  тренеров-
преподавателей,  посетивших  семинары,  курсы
повышения квалификации

в течение
года

Зам.  директора  по
МР

5 Дистанционное обучение на курсе «Есть контакт!
Работа педагога с современными родителями как
обязательное  требование  Профстандарта
Педагог»

октябрь-
ноябрь

Зам.  директора  по
МР

2.2. Самообразование

1 Утверждение тем сентябрь Зам. директора по 
МР

2 Самостоятельное  изучение  специальной
литературы  (научной,  педагогической,
методической, нормативных документов)

в течение
года

Тренеры-
преподаватели, 
инструктор-
методист

2.3. Консультации

1 Оказание  помощи  педагогам  при  планировании
деятельности,  отчётности,  создании  и

в течение
года 

Зам.  директора  по
МР
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корректировке  образовательной  программы,
организации  и  проведении  мероприятий,
открытых занятий
Индивидуальные:
 «Оформление  папки  достижений,
аттестационных  документов  на  высшую  и  I
категорию»
«Требования к оформлению конспекта  открытой
тренировки»
Групповые:
«Значение  самообразования  в  профессиональной
компетенции  педагога  дополнительного
образования»

«Воспитательная работа среди спортсменов»
 
«Общение  тренера-преподавателя  с
обучающимися»

«Технологии  работы   тренера-преподавателя  с
родителями»

сентябрь,
май
в течение
года 

 апрель

февраль

январь

март

Зам.  директора  по
МР

Зам.  директора  по
МР

Зам.  директора  по
МР

Заместитель
директора  по
учебно-
воспитательной
работе
Инструктор-
методист Верц Д.К.
Инструктор-
методист  Крутенко
Ю.А.

2 Обзор методической литературы по организации
образовательного процесса в спортивной школе

в течение
года

Зам. директора по 
МР

3 Обзор  нормативно-правовой  документации  по
вопросам  организации  спортивной  подготовки  в
ДЮСШ

в течение
года

Заместители 
директора 

2.4. Аттестация педагогических работников

1 Уточнение  списка  аттестуемых  педагогических
работников  и  составление  графика  аттестации  в
2020-2021 уч. году

сентябрь Зам. директора по 
МР

2 Организовать  изучение  федеральных  и
республиканских  нормативных  документов  по
вопросам аттестации

сентябрь Зам. директора по 
МР

3 Оказание  помощи  аттестующимся  педагогам  в
подготовке документов  

в течение
года

Зам. директора по 
МР

4 1.  Подготовка  представления  в  аттестационную
комиссию  на  педагогических  работников,
подлежащих аттестации

Копач В.В. – СЗД
Иванченко А.В. – СЗД
Ефимов С.М. – СЗД
Греца Д.Д. – СЗД
Верц Д.К. – СЗД

2.  Методическое  сопровождение  аттестующихся
педагогов на квалификационную категорию

Ланцов А.Г. – высшая
Докторов С.Д. – высшая
Гладыш И.А. – высшая

Кожемякин С.А. – высшая
Малышкин В.И. – высшая

сентябрь
сентябрь 
сентябрь
сентябрь
сентябрь

в течение
года
октябрь
октябрь
декабрь
декабрь
декабрь
декабрь

Зам. директора по 
МР
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Козырев А.Н. – высшая
Климович В.В. – первая (досрочно)
Панченко В.В. – первая (досрочно)  

Леошко О.А. – первая

декабрь
декабрь
февраль

5 Организация  посещений  тренировочных  занятий
аттестуемых,  собеседований,  организация  мест
предъявления опыта аттестуемых

в течение
года

Зам. директора по 
МР

6 Составление списка аттестуемых на 2021-2022 уч.
год

апрель Зам. директора по 
МР

7 Составление  перспективного  плана  аттестации
педагогических работников на 2021-2025 гг.

апрель Зам. директора по 
МР

8 Консультация  для  аттестуемых  в  следующем
учебном году «Формы и процедуры аттестации»

май Зам. директора по 
МР

2.5. Посещение занятий

1 Посещение  тренировочных  занятий  с  целью
оказания  методической  помощи  тренерам-
преподавателям

в течение
года

Зам.  директора  по
УР и МР

2.6. Открытые занятия, мастер-класс

1 Оказание  практической  помощи  тренерам-
преподавателям  в  организации  и  проведении
открытых учебных занятий

Ефимов С.М.
Греца Д.Д.
Верц Д.К.

Леошко О.А.

октябрь
октябрь
октябрь
январь

Зам.  директора  по
МР

2 Мастер-класс для тренеров-преподавателей 
по кикбоксингу:

Ланцов А.Г.
Климович В.В.

по легкой атлетике:
Докторов С.Д.

по хоккею с шайбой:
Малышкин В.И.

по боксу:
Кожемякин С.А.
Гладыш И.А.
Панченко В.В.
по футболу:
Козырев А.Н.

октябрь
ноябрь

октябрь
ноябрь

ноябрь
ноябрь
ноябрь

ноябрь

Зам.  директора  по
МР

4 Оказание методической и практической помощи
тренерам-преподавателям  в  организации
проведении спортивно-массовых мероприятий

согласно
кал.
плана

Зам.  директора  по
СМР,
инструкторы-
методисты

2.7. Семинары, практикумы, конференции

1 Семинар  для  тренеров-преподавателей,  судей  и
ассистентов  по  видам  спорта  «Организация  и
судейство соревнований. Изменения»

В
течение
года

Зам. директора по 
СМР
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2.8. Конкурсы профессионального мастерства

1 Методическое  сопровождение  обучающихся  в
республиканском  конкурсе  «Десять  лучших
спортсменов года» среди обучающихся ОУ

ноябрь Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист

2 Методическое  сопровождение  тренеров-
преподавателей  в  республиканском  конкурсе
«Лучший тренер года»

ноябрь Зам. директора по 
МР

3 Организация  и  проведение  внутришкольного
конкурса «Лучший спортсмен и тренер года»

декабрь Зам. директора по 
МР

4 Подготовка  и  сопровождение  обучающихся  и
тренеров-преподавателей  для  участия  в
муниципальном  конкурсе  «Премия  Главы
Нерюнгринского района молодым талантам»

февраль Зам. директора по 
МР

5 Методическое  сопровождение  тренеров-
преподавателей  в  конкурсах  профессионального
мастерства

в течение
года

Зам. директора по 
МР

3. Обобщение и распространение передового педагогического опыта

3.1. Сбор и систематизация информационного
материала, создание банка данных

1 Сбор информации (по кадрам, обучающимся  и т.
д.)

в течение
года

Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист

2 Создание базы данных тренеров-преподавателей сентябрь Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист

3 Создание базы данных обучающихся сентябрь Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист

3.2. Методическая выставка

1 Представление  методических  разработок  на
выставке «Вернисаж педагогических идей»

март Зам.  директора  по
МР

3.3. Обмен опытом

1 Посещение  и  обсуждение  открытых  занятий,
мероприятий  тренеров-преподавателей

по 
графику

Зам.  директора  по
МР и УР

2 Участие в заседаниях РМО в течение
года

Зам. директора по 
МР, инструктор-
методист, тренеры-
преподаватели

3 Участие  в  семинарах,  научно-практических
конференциях,  профессиональных  конкурсах
различного уровня

в течение
года

Зам. директора по 
МР

4. Разработка и создание методик, технологий, программ

1 Экспертиза дополнительных 
предпрофессиональная программа по видам 
спорта 

август Зам.  директора  по
МР

2 Экспертиза  дополнительных  общеразвивающих сентябрь Зам.  директора  по
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программ по видам спорта МР
5. Заседания методического совета

1 1.  Анализ  результатов  работы  методического
совета за 2019-2020 учебный год.
2.  Корректировка  и  утверждение  плана  работы
методического  совета  и  педагогического  совета
на 2020-2021 учебный год.
3.  Анализ  соревновательной  деятельности  за
2019-2020 учебный год.
4.  Система  работы  по  развитию
профессиональной  компетентности  тренеров-
преподавателей
5.  Корректировка  и  согласование  рабочих
программ  по видам спорта на 2020-2021 учебный
год. 
6.  Подготовка  тренеров-преподавателей  к
аттестации в текущем учебном году. 
7.  Определение  содержания,  форм  и  методов
повышения  квалификации  педагогов  школы  в
новом учебном году. Конкурсы для педагогов.

сентябрь Зам. директора по 
МР

2 1.  Организация  работы  с  обучающимися,
имеющими разные образовательные потребности.
2. Подготовка к педсовету.
3.  Организация  внутришкольного  конкурса
тренеров-преподавателей.
4.  Подготовка  проекта  календарного  плана
физкультурно-спортивных  мероприятий  на  2021
год.
4. Рабочие вопросы.

ноябрь Зам. директора по 
МР

3 1. Подготовка к педсовету
2.  Итоги  мониторинга  тренировочного  процесса
за первое полугодие.
3.  Итоги участия обучающихся в  соревнованиях
за первое полугодие учебного года.

январь Зам. директора по 
МР

4 1. Отчет о реализации плана методической работы
за год.
2.  Анализ  анкетирования  родителей  и
обучающихся.
3.  Анализ  сдачи  контрольно-переводных
нормативов.
4.  Обсуждение  проекта  плана  методической
работы на 2021-2022 учебный год.

май Зам. директора по 
МР

6. Педагогический совет
(согласно плану школы)

1. Анализ кадрового состава
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1.1. Характеристика педагогических кадров
Административно-управленческий  аппарат  –  5  (директор,  заместитель  директора  по

учебной  работе,  заместитель  директора  по  учебно-воспитательной  работе,  заместитель
директора по методической работе, заместитель директора по спортивно-массовой работе)

Тренеры-преподаватели – 41 (основные – 24, совместители – 16, внутренний совместитель - 1)
Инструктор-методист – 2

По квалификационным категориям

№ Категория участников 
образовательного процесса

Всего Высшая 
категория

I СЗД Без категории

2020-2021 учебный год
1 АУП 5 - - 5 -
2 Тренеры-преподаватели

из них:
40 22 6 6 6

2.1
.

основные
24 16 4 3 1

2.2
.

совместители
16 6 2 3 5

3 Инструктор-методист 2 - 1 - 1
Итого 47 22 7 11 7

По образованию

№ Категория участников 
образовательного процесса

Всего Высшее Среднее 
профессиональное

2020-2021 учебный год
1 АУП 5 4 1
2 Тренеры-преподаватели

из них:
40 29 11

2.1
.

основные 24 15 9

2.2
.

совместители 16 14 2

3 Инструктор-методист 2 2 -
Итого 47 35 12

По педагогическому стажу

№ Категория участников 
образовательного процесса

всего 0-5 лет 5-10
лет

10-15
лет

свыше
15 лет

2020-2021 учебный год
1 АУП 5 - - 1 4
2 Тренеры-преподаватели

из них:
40 7 3 6 24

2.1. основные 24 3 1 3 17
2.2. совместители 16 4 2 3 7
3 Инструктор-методист 2 2 - - -
Итого 47 9 3 7 28
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Возрастной ценз

№ Категория участников 
образовательного процесса

всего до 25
лет

25-35
лет

35-50
лет

более
50 лет

2020-2021 учебный год
1 АУП 5 - - 2 3
2 Тренеры-преподаватели

из них:
40 1 9 13 17

2.1. основные 24 1 4 6 13
2.2. совместители 16 - 5 7 4
3 Инструктор-методист 2 - - 2 -
Итого 47 1 9 17 20
Кадровый  потенциал  тренерско-преподавательского  состава  стабилен.

74%  педагогов   имеют  высшее  образование.  Уровень  квалификации  тренеров-
преподавателей  регулярно  повышается.  Средний  возраст  педагогов  45  лет. Коллектив
находится в мобильном возрасте, способствующем инициативе и творчеству.

Прохождение аттестации в 2020-2021 уч. году
№ Категория участников 

образовательного процесса
всего СЗД Первая

квалификац
ионная
категория

Высшая 
квалификац
ионная
категория

1 АУП 2 2 - -
2 Тренеры-преподаватели 12 3 3 6
3 Инструктор-методист 1 1 - -

Итого 15 6 3 -

1.2. Запрос тренеров-преподавателей на методическое сопровождение
На  основе  анализа  отчетов  тренеров-преподавателей  работы  за  год,  выявлены

следующие проблемы и запросы, которые будут реализованы в 2020-2021 учебном году

Запросы педагогов на 2020-2021 уч.год Планы реализации
Заполнение  и  введение  журнала
тренировочных  занятий,  журнала
инструктажей

Запланирована консультация  
 «Ведение  документации  тренера-
преподавателя» (сентябрь)

Оформление  конспекта  занятия  для
открытого урока

Тема  включена  в  перечень  консультаций
(октябрь)

Оформление  папки  достижений,
аттестационных документов на высшую и I
категорию

Тема включена в перечень индивидуальных
консультаций (октябрь)

Оформление личных дел обучающихся Индивидуальные консультации

Выявленные проблемы Планы реализации
Тренеры-преподаватели  испытывают
затруднения  по  проектированию  рабочих
образовательных  программ   по  видам
спорта на основе ФГТ 

Методические  рекомендации  «Технология
разработки  рабочей  программы  по  видам
спорта» (май)

Педагоги  испытывают  затруднения  по
системному  ведению   работы  по
самообразованию

Запланирована  консультация
«Значение  самообразования  в
профессиональной  компетенции  педагога
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дополнительного образования»
 (апрель)

Затруднения в организации работы с 
родителями

Дистанционное  обучение  педагогов  на
курсе  «Есть  контакт!  Работа  педагога  с
современными  родителями  как
обязательное  требование  Профстандарта
Педагог» (октябрь-ноябрь)

Запланирована  консультация «Технология
работы  тренера-преподавателя  с
родителями» (март)

2. Программное обеспечение образовательного процесса

2.1. Перечень образовательных программ:

№ Название программы Тип программы Срок
реализации

1 Дополнительная  предпрофессиональная
программа  по  виду  спорта  «Тяжелая
атлетика»

предпрофессиональная 8 лет

2 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по виду спорта «Бокс»

предпрофессиональная 8 лет

3 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по виду спорта «Кикбоксинг»

предпрофессиональная 8 лет

4 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по художественной гимнастике

предпрофессиональная 8 лет

5 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по настольному теннису

предпрофессиональная 8 лет

6 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по баскетболу

предпрофессиональная 8 лет

7 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по волейболу

предпрофессиональная 8 лет

8 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по пулевой стрельбе»

предпрофессиональная 8 лет

9 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по футболу

предпрофессиональная 8 лет

10 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по хоккею с шайбой

предпрофессиональная 8 лет

11 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по лыжным гонкам

предпрофессиональная 8 лет

12 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по легкой атлетике

предпрофессиональная 8 лет

13 Дополнительная  предпрофессиональная
программа по плаванию

предпрофессиональная 8 лет

14 Дополнительная  общеразвивающая
программа по тяжелой атлетике

общеразвивающая 1 год

15 Дополнительная  общеразвивающая
программа по боксу

общеразвивающая 1 год

16 Дополнительная  общеразвивающая
программа по кикбоксингу

общеразвивающая 1 год
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17 Дополнительная  общеразвивающая
программа по баскетболу

общеразвивающая 1 год

18 Дополнительная  общеразвивающая
программа по волейболу

общеразвивающая 1 год

19 Дополнительная  общеразвивающая
программа по футболу

общеразвивающая 1 год

20 Дополнительная  общеразвивающая
программа по легкой атлетике

общеразвивающая 1 год

21 Дополнительная  общеразвивающая
программа по плаванию

общеразвивающая 1 год

3.2. Сведения о реализуемых образовательных программах

№
п/
п

Образовательная
программа

Этап
спортивной
подготовки

Год
обучени

я

Минимальный
возраст для
зачисления в
группы (лет)

Объем
недельной
нагрузки

Годовая
учебно-

тренировочная
нагрузка на 42

недели
1 Дополнительная 

предпрофессиональная 
программа по 
баскетболу

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

8
9
10
11
12
13

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

14
15

12
12

504
504

2 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по виду 
спорта «Бокс»

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

10
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
15

12
12

504
504

3 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по 
волейболу

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

9
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
16

12
12

504
504

4 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по виду 
спорта «Кикбоксинг»

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

10
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
15

12
12

504
504

5 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по легкой 
атлетике

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

9
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420
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Углубленный 
уровень

1
2

15
16

12
12

504
504

6 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по лыжным 
гонкам

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

9
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
16

12
12

504
504

7 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по 
настольному теннису

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

6
7
8
9
10
11

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

12
13

12
12

504
504

8 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по пулевой 
стрельбе

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

10
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
15

12
12

504
504

9 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по 
плаванию

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

7
8
9
10
11
12

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

13
14

12
12

504
504

10 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по виду 
спорта «Тяжелая 
атлетика»

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

10
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
15

12
12

504
504

11 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по футболу

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

8
9
10
11
12
13

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

14
15

12
12

504
504

12 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по хоккею с 
шайбой

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

9
10
11
12
13
14

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

15
16

12
12

504
504
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13 Дополнительная 
предпрофессиональная 
программа по 
художественной 
гимнастике

Базовый 
уровень

1
2
3
4
5
6

5
6
7
8
9
10

6
6
8
8
10
10

252
252
336
336
420
420

Углубленный 
уровень

1
2

11
12

12
12

504
504

14 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по 
баскетболу

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 8 6 252

15 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по боксу

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 8 6 252

16 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по 
волейболу

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 9 6 252

17 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по 
кикбоксингу

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 8 6 252

18 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по легкой 
атлетике

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 9 6 252

19 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по 
плаванию

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 7 6 252

20 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по тяжелой 
атлетике

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 8 6 252

21 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по футболу

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 8 6 252

22 Дополнительная 
общеразвивающая 
программа по 
художественной 
гимнастике

Спортивно-
оздоровительн
ый этап

1 5 6 252
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